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I. Calls for Papers 

German Yearbook of International Law 2023, German Yearbook of International Law 
(Deadline: 30.09.2023)  

The German Yearbook of International Law is Germany’s oldest yearbook in the field of public 
international law. The GYIL is published annually by the Walther Schücking Institute for 
International Law at the University of Kiel and contains contributions on topics addressing all 
aspects of public international law. We aim to provide a platform for scholars of international 
law – both inside and outside Germany – to publish new research advancing public 
international legal discourse as well as analysis of current issues. The Yearbook features a 
‘Forum’ section wherein prominent scholars are invited to enter into discussion on newly 
developing topics in international law, and a ‘Focus’ section for which a group of experts are 
invited to write articles examining in-depth various aspects of a topic chosen in advance by 
the editors. 

The General Articles section of the GYIL is open to submissions from the entire academic 
community and is independently peer-reviewed by a board of renowned experts. All work 
submitted will be scrutinised based on its intellectual quality and advancement of academic 
discourse. The Editors welcome submissions for volume 66 (2023) of the GYIL, inviting 
interested parties to submit contributions for consideration for inclusion in the forthcoming 
edition. 

Papers should be 10,000-12,500 words inclusive of footnotes and must conform with the 
house style guide of the GYIL (which is available on our website). Submissions, including a 
brief abstract, statement of affiliation, and confirmation of exclusive submission, should be 
sent by 30 September 2023 to the Managing Editor of the GYIL via e-mail: yearbook@wsi.uni-
kiel.de. All submissions will be considered on a rolling basis. 

More information can be found at our website: http://www.gyil.org/ or via the website of 
the Walther Schücking Institute for International Law: http://www.wsi.uni-kiel.de/. 

 

*** 

 

NLIU-International Trade Law Journal Essay Competition, International Trade Law Journal, 
National Law Institute University, Bhopal (Deadline: 05.10.2023)  

About the Competition 

We are excited to launch this new initiative with the help of our law firm partner – Economic 
Laws Practice (ELP), a leading law firm in the field of International Trade Law and Manupatra, 
a leading online legal research database. Through this Essay Competition we thrive to present 
an opportunity for legal minds to engage with the intricate dimensions of international trade 
law. This competition aims to encourage critical thinking, innovative analysis, and scholarly 
exploration of the challenges and prospects within the field of international trade law. 

 

 

http://www.wsi.uni-kiel.de/de/forschung/gyil/gyil-style-sheet-2018
mailto:yearbook@wsi.uni-kiel.de
mailto:yearbook@wsi.uni-kiel.de
http://www.gyil.org/
http://www.wsi.uni-kiel.de/de
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Eligibility 

We invite law students currently enrolled in their undergraduate or LLM degrees (or 
equivalent) to submit their essays and contribute to the discourse on international trade law. 
Your essays have the potential to shape legal perspectives, influence policy decisions, and 
contribute to the evolution of international trade law. 

Theme 

International Trade Law including allied fields such as international investment law, 
international business law and international competition law etc. The Competition would 
prefer Essay enteries about the Global South and India from an intersectional lens. 

Prizes 

First Prize: 

• Internship opportunity with ELP’s Trade Team 
• Publication of the article in Volume III of the NLIU-International Trade Law Journal 
• 3 months subscription of Manupatra 
• 1 Lawskills course of their choice on Manupatra 
• Cash Prize of Rs. 5000/- 

Second Prize: 

• Publication of the article in volume III of the NLIU-International Trade Law Journal 
• 1 Lawskills course of their choice on Manupatra 
• Cash Prize of Rs. 3000/- 

3. Third Prize: 

• Publication of the article in volume III of the NLIU-International Trade Law Journal 
• 1 Lawskills course of their choice on Manupatra 
• Cash Prize of Rs. 2000/- 

Timeline 

Release of Call for Submissions – 20th August, 2023 

Last date of Submission – 5th October, 2023 

Declaration of Results – 31st October, 2023 

 

*** 

 
100 Years of Research in Comparative Public Law and International Law, Zeitschrift für 
ausländisches öffentlichen Recht und Völkerrecht (ZaöRV) / Heidelberg Journal of 
International Law (HJIL) (Deadline: No deadline, rolling basis)  

Call for Focus Sections and Papers 

In 2024, the Max Planck Institute for Comparative Public Law and International Law, 
Heidelberg (MPIL), will celebrate its 100th anniversary. Over the years, the Institute’s research 
has tackled foundational issues of public international law, European Union law as well as 
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comparative public law and at times has shaped the debate. As the first centenary comes to a 
close, we take a critical look back at the past, yet we also want to look forward by exploring 
topics, challenges, and methods for the next century. 

The ZaöRV invites proposals for focus sections or papers which address new topics, challenges, 
methods, and approaches for research in public international law, European Union law, or 
comparative public law. 

All proposals for papers and focus sections can be submitted to zaoerv@mpil.de. Proposals 
should include a short description of the topic and possible contributions (maximum of 1,000 
words). More information can be found here: https://www.mpil.de/files/pdf6/call-for-
papers.pdf. 

 

*** 

 

Chinese Journal of Transnational Law, Chinese Journal of Transnational Law, Wuhan 
University Institute of International Law (Deadline: No deadline, rolling basis)  

The Wuhan University Institute of International Law, in partnership with the leading global 
research provider, SAGE, is delighted to announce the launch of its new journal: “The Chinese 
Journal of Transnational Law”. 

The Chinese Journal of Transnational Law (CJTL) is a double-blind peer-reviewed journal that 
aims to address global challenges from the perspective of transnational law, which is broadly 
defined to cover international law (public and private), international economic law, 
comparative law, the interaction between domestic and international law, and any other legal 
field possessing a cross-border element. It embraces relevant submissions from different 
cultures and regions and attracts readers from the global, regional and Chinese markets and 
it is open to not only traditional doctrinal and theoretical legal research on transnational law, 
but also contextual and inter-disciplinary research. Although focused on contemporary 
matters in its aspiration to be a forum for the latest debates on transnational legal studies, it 
also considers submissions inspired by in-depth historical perspectives that cast new light on 
present developments. 

The CJTL covers broad topics including but not limited to: 

• Innovative transnational dispute resolution, including both state-to-state and private 
dispute resolution mechanisms and the impact of culture, psychology, language and 
geopolitics on dispute resolution; 

• Transnational trade, investment and economic governance; 
• Transnational family law and the wellbeing of children, including surrogacy, child 

abduction and same sex marriage in the cross-border context; 
• Transnational regulation of technology; 
• Transnational corporate responsibility and governance; 
• Transnational protection of private rights in tort and transactions; 
• Transnational law and development; 

mailto:zaoerv@mpil.de
https://www.mpil.de/files/pdf6/call-for-papers.pdf
https://www.mpil.de/files/pdf6/call-for-papers.pdf
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• Transnational law and global health governance; 
• Transnational environment protection and climate change; 
• Transnational criminal law; 
• Unilateral sanctions, extraterritorial regulations and blocking law. 

The Chinese Journal of Transnational Law accepts submissions year round on any topic 
covered in the journal scope.  The CJTL also publishes special issues / sections on special 
themes. A call for the first special issue/ section will be announced soon.  You can submit your 
research and find more  information about the Chinese Journal of Transnational Law including 
about the members of its international editorial and scientific advisory boards, and read its 
inaugural editorial “Who is Afraid of Transnational Law Journals?” here. 

 

*** 

 

NUP Jean Monnet Working Papers, Jean Monnet Chair of the Neapolis University Pafos 
(Cyprus) (Deadline: No deadline, rolling basis)  

The Jean Monnet Chair of the Neapolis University Pafos (Cyprus), with the support and funding 
of the European Union, welcomes contributions by young and senior scholars for the online 
publication series “NUP Jean Monnet Working Papers” 

We accept manuscripts on topics related to economic crime, money laundering, the financing 
of terrorism, corruption, asset recovery, asset freezes and confiscation, financial 
investigations, judicial cooperation in criminal matters, etc., with emphasis on the EU law 
dimension of the topic examined. 

• Papers are submitted in English; 
• Submitted papers should contain 5’000-8’000 words (footnotes included). 
• Submitted papers are reviewed on a rolling basis by a scientific committee composed 

of university professors, which makes a decision within 2 to 3 weeks after the 
manuscript’s submission. 

• Accepted papers are edited and formatted by the team of the Jean Monnet Chair and 
they are published on the Chair’s website under the section “NUP Jean Monnet 
Working Papers”. 

If you are interested in submitting a manuscript for the series of NUP Jean Monnet Working 
Papers, please contact the holder of the Jean Monnet Chair, Dr. George Pavlidis, at the 
following email address: g.pavlidis@nup.ac.cy 

 

*** 

 

  

https://journals.sagepub.com/home/CTL
mailto:g.pavlidis@nup.ac.cy
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Max Planck Encyclopedia of Comparative Constitutional Law, Max Planck Encyclopedia of 
Comparative Constitutional Law (No deadline)  

The Max Planck Encyclopedia of Comparative Constitutional Law is looking for authors! 

The Max Planck Encyclopedia of Comparative Constitutional Law, edited by Prof. Dr. Rainer 
Grote, Dr. Frauke Lachenmann and Prof. Dr. Dr. h.c. Rüdiger Wolfrum, is inviting submissions 
on a closed list of topics. Some of the available keywords might be of interest for the 
readership of this blog: these include, but are not limited to, the entries on «jurisdiction», 
«territorial claims in constitutions», «incorporation of territory», «peace treaties and their 
influence on constitutions» and «organizational sovereignty of the state» . 

While the analysis of these topics cannot dispense with a general overview of the relevant 
framework set by public international law, the focus should remain on domestic constitutional 
provisions dealing with fisheries and maritime boundaries, and should cover an appropriate 
selection of relevant jurisdictions. 

Submissions should be around 5000 words and the ordinary deadline is 6 months from 
assignment. Designated authors will receive a free token giving access to a selection of Oxford 
University Press products for 1 year. For further information, or to receive a full list of available 
entries, please contact the Managing Editor at contact@mpeccol.de. 

 

 

https://oxcon.ouplaw.com/page/editor-letter-mpeccol
mailto:contact@mpeccol.de
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II. Events: Vorträge, Workshops, Konferenzen, Summer Schools 

AjV-Stammtisch Berlin, Working Group of Young Scholars in Public International Law (AjV) 
Berlin, Alexander Holzer, Jasper Mührel & Felix Schott, 07.09.2023, 19:30  

The next Berlin Stammtisch (get-together) of the Working Group of Young Scholars in Public 
International Law (Arbeitskreis junger Völkerrechtswissenschaftler*innen, AjV) will take place 
on Thursday, 7th September 2023 at 19:30 at Biergarten Café am Neuen See. All doctoral 
students, postdocs and scholars from the fields of law, political science and international 
relations who share an interest in questions of international law are invited. Prior registration 
is not required. 

 

*** 

 

Progress and International Law – A Cursed Relationship?, The Working Group of Young 
Scholars in Public International Law (Arbeitskreis junger Völkerrechtswissenschaftler*innen 
– AjV) and the German Society of International Law (Deutsche Gesellschaft für 
Internationales Recht – DGIR), 22.-23.09.2023  

On 22 and 23 September 2023, the Working Group of Young Scholars in Public International 
Law and the German Society of International Law will hold a conference on the topic “Progress 
and International Law – A Cursed Relationship?” in person at the Academy for European 
Human Rights Protection at the University of Cologne. 

The keynote will be held by H.E. Judge Professor Hilary Charlesworth, Judge of the ICJ, Harrison 
Moore Professor of Law and a Melbourne Laureate Professor at Melbourne Law School, on 23 
September 2023 at 9:30 am and will be streamed live and online via this blog. 

Further details can be found in the conference program and on the conference homepage. 
For attending the conference as an engaged listener, please register here until 1 August. For 
following the keynote online, prior registration is not required. 

We hope to welcome you in Cologne! 

 

*** 

 

Human Rights in Theory and Practice, Leipzig University, InVEA e.V. and TU Dresden, 25.-
29.09.2023  

We invite you to the 3rd International Summer School “Human Rights in Theory and Practice”, 
which will take place in Leipzig from September 25th to 29th 2023. The Summer School focuses 
on “The Dynamic Evolution of Fundamental and Human Rights in Europe” and will give you an 
exciting insight into current issues of fundamental and human rights protection. Topics such 
as religious freedom, migration, the digital space, climate litigation and the rule of law will be 
explored from an interdisciplinary perspective and presented by high-level experts. Speakers 

https://academy-humanrights.uni-koeln.de/sites/humanrights/AjV/Online_Programm_PIL.pdf
https://academy-humanrights.uni-koeln.de/en/ajv
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4QO5zAlQkwaOslZMY6LigR89qo1nd7PsnDk4YVFclN29eaw/viewform
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will include both academics as well as practitioners, offering insights into current theoretical 
discussions as well as the everyday challenges of practicing law. 

Everybody is welcome! The Summer School is intended for advanced students of law, political 
science, international relations and similar fields. Prior knowledge about the European Human 
Rights System is beneficial but not mandatory. 

Interested in participating? Registration is starting now! Please register via this application 
form. 

Please find all details regarding fees, (online) participation and our programme below. 

Welcome to Leipzig! 

Leipzig is one of the most beautiful and popular cities in Germany and, with its multitude of 
bars, restaurants and cultural offerings, it is not only popular with locals. In 2020, the New 
York Times crowned Leipzig 35th on its list of 52 Places to Go, calling it the new “Cool Kid 
Town”, highlighting Leipzig’s nightlife in particular. A big part of Leipzig’s allure stems from its 
numerous parks, surrounding lakes and, above all, the opportunity to explore almost every 
corner of the city area by bike. Leipzig bears witness to incomparable historical significance 
and still allows its visitors to feel the events of that time. From Bach and Goethe to the Battle 
of Leipzig and the peaceful revolution that heralded the end of the German Democratic 
Republic in 1989 and eventually led to the reunification of Germany. The proximity to the 
federal capital Berlin, and Saxony’s capital Dresden allows for fun and exciting daytrips. We 
would be delighted to welcome you to our beautiful, cheerfully colourful Leipzig this summer! 

Our Programme 

It is possible to participate in the Summer School both in person and online. There will be 60 
slots available in person and 100 online slots. This year, the focus is on five main topics: 
religious freedom, migration, the digital space, climate litigation, and the rule of law. 
From September 25th to 27th, you will hear lectures from experts from academia and practice 
on these topics and discuss them together. 

If you decide to participate in the Summer School online, the programme will end for you on 
September 27th. However, you are cordially invited to follow the online live stream of this 
year’s Rule of Law Conference of the Saxon State Ministry of Justice and for Democracy, 
Europe and Equality. For more information, please visit the Website of the Ministry. 

For in person participants, the Summer School will include a court simulation, taking place on 
September 28th, during which we will jointly hear a case before the European Court of Justice 
relating to the rule of law. Participation in the simulation is mandatory for participants. In 
teams you will take on the role of a participant in the proceedings, draft a written statement 
in advance and to represent your position in court on-site in Leipzig. Following your successful 
application to the Summer School, we will distribute the roles of the simulation and present 
the case during a preparatory online meeting. You are welcome to think about which role you 
would like to take in advance. Roles to be assigned are, for example: Advocate General, Judge, 
Commission representative, representative of a Member State, or the press. 

Following the simulation, participants of the Summer School will take part in this year’s Rule 
of Law Conference on September 28th to 29th, organised by the Saxon State Ministry of Justice 
and for Democracy, Europe and Equality in cooperation with the University of Leipzig, to which 
we have invited leading academics and practitioners in the field of the rule of law. To our 
delight, Koen Lenaerts, President of the CJEU, has agreed to give a keynote speech. Katarina 
Barley, Vice-President of the European Parliament, Didier Reynders, EU Commissioner for 

https://app.oxfordabstracts.com/stages/5886/submitter
https://app.oxfordabstracts.com/stages/5886/submitter
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Justice, and Igor Tuleya, Judge at the District Court of Warsaw, have also confirmed their 
participation. Around 200 participants, including judges, academics, politicians, civil society 
representatives and the participants of the Summer School are expected to attend the 
conference. 

As part of the Rule of Law Conference, individual participants of the Summer School will be 
given the opportunity to exchange views on current topics relating to the rule of law during 
a roundtable discussion with the Saxon Minister of Justice, Katja Meier. Participants of the 
roundtable are selected based on the quality of the written statements that have to be 
submitted in advance. 

See the full programme here. 

Participation Fees 

The participation fee for in-person participants is: 150 EUR, and for online participants: 30 
EUR. 

After successfully taking part in the Summer School and passing a short test, in person 
participants will receive a participation certificate awarding 5 ECTS, while online participants 
will receive a participation certificate awarding 3 ECTS. 

The (in person) participation fee includes the costs for the participation in the Summer School, 
the Opening Dinner on September 25th, lunch and catering during the lectures of the Summer 
School as well as exclusive access to the Rule of Law Conference. 

Not included in the price are the costs for travel, accommodation, public transport, breakfast, 
dinner for all days other than Monday and the Canoe Trip on September 27th. The cost of the 
Canoe Trip is expected to be around 10 EUR, which will be collected in advance by our team 
after prior registration during the week of the Summer School. 

After successful application for the Summer School, you will receive a confirmation email from 
us with further information regarding any payment details. We will also provide information 
on how to get to Leipzig as well as low-cost accommodation. If you have any questions in 
advance, please do not hesitate to contact us. 

We are very much looking forward to welcoming you to Leipzig this summer and can’t wait to 
explore current issues of fundamental and human rights protection together! 

 

*** 

 
UN World Conference on Human Rights in Vienna 1993 – Strengthening Imperatives 30 
Years After, Ludwig Boltzmann Institute of Fundamental and Human Rights and the 
Department of Constitutional and Administrative Law at the University of Vienna in 
cooperation with the Federal Ministry for European and International Affairs of the Republic 
of Austria, 27.-29.09.2023 

2023 marks the 30th anniversary of the UN World Conference on Human Rights, which took 
place in Vienna from 14 to 25 June 1993. The Vienna Declaration and Programme of Action on 
Human Rights adopted at the World Conference was a milestone for the protection and 
promotion of human rights: among other things, it reaffirmed the universality of human rights, 
confirmed the realisation of human rights as a primary goal of the United Nations and a 
legitimate concern of the international community, emphasised the importance of women’s 

https://www.jura.uni-leipzig.de/institut-fuer-internationales-recht/summer-school-dresden-leipzig
https://www.ohchr.org/en/about-us/history/vienna-declaration#:%7E:text=The%20Vienna%20Declaration%20and%20Programme%20of%20Action%20marked%20the%20culmination,International%20Year%20for%20Human%20Rights.
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/vienna-declaration-and-programme-action
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/vienna-declaration-and-programme-action
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human rights and created in the light of these goals the UN Office of the High Commissioner 
for Human Rights. 

Since 1993, considerable progress has been made in implementing the Vienna Declaration and 
Programme of Action. However, despite some achievements, international human rights 
protection remains challenging: global developments such as climate change, digitalisation, 
demographic changes, growing mistrust of state and international institutions and, last but 
not least, continued attacks on the universality of human rights require a critical reflection 
thirty years after the Vienna Conference on Human Rights as well as a scientific outlook into 
the future. 

Therefore, the Ludwig Boltzmann Institute of Fundamental and Human Rights and the 
Department of Constitutional and Administrative Law at the University of Vienna in 
cooperation with the Federal Ministry for European and International Affairs of the Republic 
of Austria will host the ‘UN World Conference on Human Rights in Vienna 1993 – 
Strengthening Imperatives 30 Years After’ from Wednesday 27 September to Friday 29 
September 2023. 

The international expert conference is dedicated to the developments since the World 
Conference on Human Rights. The conference will focus on the interdisciplinary discussion of 
the achievements since the World Conference, current challenges, and the future of 
international human rights protection. The discussions are particularly relevant to experts, 
professionals, and students interested in human rights as it will tackle corresponding current 
topics from an academic as well as from a practitioners’ perspective.  

Please find more information here. 

 

*** 

 

Book Discussion on Reimagining the International Legal Order, Ankit Malhotra, 27.09.2023, 
16:30-19:00  

Professor Gerry Simpson will chair a discussion with the expert panellists such as Lady Arden 
of Heswall, Lord (Peter) Goldsmith KC, PC, Rt. Hon’ble Sir Mathew Thorpe KC, Professor Dr 
Attila Tanzi, Professor Dan Sarooshi KC, Professor Gerry Simpson (Chair). 

Further details for tickets: https://www.eventbrite.co.uk/e/book-discussion-on-reimagining-
the-international-legal-order-tickets-703368914357?aff=oddtdtcreator 

 

*** 

 

Two Credit Certificate Course on International Criminal Law, Centre for Advanced Study in 
International Humanitarian Law at Rajiv Gandhi National University of Law, Punjab (CASH 
RGNUL), 30.09.2023  

About the Credit course  

International law typically governs the rights and responsibilities of States; criminal law, 
conversely, is paradigmatically concerned with prohibitions addressed to individuals, 
violations of which are subject to penal sanctions by a State. The development of a body of 

https://gmr.lbg.ac.at/?lang=en
https://staatsrecht.univie.ac.at/
https://www.bmeia.gv.at/en/
https://www.bmeia.gv.at/en/
https://www.30years-vdpa.com/
https://www.eventbrite.co.uk/e/book-discussion-on-reimagining-the-international-legal-order-tickets-703368914357?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.co.uk/e/book-discussion-on-reimagining-the-international-legal-order-tickets-703368914357?aff=oddtdtcreator
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international criminal law which imposes responsibilities directly on individuals and punishes 
violations through international mechanisms is relatively recent. Therefore, The Certificate 
Course aims to link discussions of legal theories, jurisprudence and practice to scholarship and 
opinions in exploring the themes of international criminal law. The subject of international 
criminal law has assumed immense significance in India during the last decade and offers 
unique avenues for legal discourse in the 21st century. In ensuring its recognition, compliance 
and development, it becomes essential to include facets of international criminal law in 
research curriculums. In pursuance of this objective, the Centre for Advanced Studies in 
International Humanitarian Law (CASH), established at the RGNUL, Punjab, has launched this 
Credit Certificate Course to sensitize students and researchers regarding the ethos and 
principles of international criminal law. Sensitize learners with the nuances of international 
criminal law in its present status. Create awareness about the principles of international 
criminal law and its application by international criminal tribunals. Provide an understanding 
of the legal and regulatory of the international criminal justice system. Acquaint learners with 
the contemporary developments in the field of international criminal law; and Develop the 
analytical and critical thinking skills of the learners in discussing and solving issues related to 
international criminal law. 

Details regarding the Course 

Important Dates: 

• Commencement of Registration: 17th August 2023 
• Last Date of Payment & Registration: 29th September 2023 
• Commencement of Course Lectures: 30th September 2023 

Registration: 

The Course fee is Rs. 500/- excluding GST for RGNUL Students and Rs. 800/- excluding GST for 
others. Students wishing to attend the course have to register using the link in brochure. 

For further queries please e-mail us at icl@rgnul.ac.in Or call to Mr. Shagnik Mukherjea 91-
9962079033, Ms. Madhumita J 91-9148944199. 

 

*** 

 

Accountability for the Crime of Aggression, Section of International Law and International 
Relations of the Faculty of Law of the University of Vienna and the Department of 
International Law of the Faculty of Law, Charles University (Prague), 06.10.-11.11.2023  

Accountability for the Crime of Aggression: Registration is now open for twin conferences 
organised by the Section of International Law and International Relations of the Faculty of Law 
of the University of Vienna and the Department of International Law of the Faculty of Law, 
Charles University (Prague) focusing on current legal developments in the enforcement of the 
crime of aggression. 

The Vienna ‘Conference on Amendments: Towards one Comprehensive Jurisdictional 
Regime for all Crimes Within the Jurisdiction of the International Criminal Court’, 6-7 
October 2023, will focus on amendments to the Rome Statute of the International Criminal 
Court. These concern, most prominently, the conditions for the exercise of jurisdiction over 
the crime of aggression, but also proposals to broaden the subject-matter jurisdiction of the 

mailto:icl@rgnul.ac.in
https://eur-int-comp-law.univie.ac.at/aktuelles-voelkerrecht/detailansicht/news/commemoration-of-the-25th-anniversary-of-the-adoption-of-the-rome-statute/
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Court and to close gaps in the Statute’s enforcement structure. To join, please register via int-
law@univie.ac.at until 24 September 2023. 

The Prague Conference ‘Towards Accountability for the Crime of Aggression Committed 
Against Ukraine’, 10-11 November 2023, will discuss the possible categories of a special 
tribunal for the prosecution of the crime of aggression against Ukraine and their implications, 
particularly on the (non)applicability of immunities from foreign criminal jurisdiction and 
other important aspects. To join, please register via the conference website until 31 October 
2023. 

 

*** 

 

International Law Weekend 2023, International Law Association - American Branch, 19.-
21.10.2023  

Registration now open: International Law Weekend 2023 

Early-bird discount ends: September 10, 2023 

The American Branch of the International Law Association (ABILA) is excited to announce that 
registration is now open for International Law Weekend (#ILW2023) which will be held 
October 19-21, 2023 in NYC. The unifying theme for ILW 2023 is Beyond International Law. 
The conference will feature 35 panels (many of which offer CLE), a High-Level Opening Plenary, 
multiple keynote addresses, networking opportunities, the 101st Members Meeting, award 
ceremonies, and more. The Friday evening UN Mission Reception requires a separate ticket. 

The early bird discount ends on September 10 and non-members can select the bundle rate 
for big savings. Register and learn more about International Law Weekend 2023 on our 
website.  

Find our Twitter and LinkedIn announcements as well.  

 

*** 

 

Rechtlich unleugbar: Die Bestrafung der Völkermordleugnung, International Nuremberg 
Principles Academy, 19.-21.10.2023  

Die Internationale Akademie Nürnberger Prinzipien (Akademie) wird das Nuremberg Forum 
2023 vom 19. bis 21. Oktober 2023 im historischen Saal 600 des Nürnberger Justizpalastes 
veranstalten. Es besteht auch die Möglichkeit online teilzunehmen. Die Konferenz findet in 
englischer Sprache statt. Eine vorherige Registrierung ist notwendig. 

Die Konferenz wird sich mit dem Konzept der Leugnung befassen, was es ist, wie es sich 
manifestiert und wie es zu regulieren ist. Völkermordleugnung in Bezug auf den Holocaust, 
den Völkermord in Ruanda und das Massaker von Srebrenica bilden hierbei einen 
Schwerpunkt. In Bezug auf den Umgang mit Völkermordleugnung und auch zum Thema 
Prävention werden multilaterale und nationale Bemühungen in den Blick genommen. Auf der 
Konferenz wird auch die juristische Aufarbeitung sowie die Rechtsprechung der 
internationalen Strafgerichtshöfe im Zusammenhang mit sogenannten Sprachverbrechen wie 
dem Aufruf zum Völkermord diskutiert. Die Konferenz gliedert sich in fünf Panels: 

mailto:int-law@univie.ac.at
mailto:int-law@univie.ac.at
https://law.prf.cuni.cz/specialtribunalforaggression/
https://law.prf.cuni.cz/specialtribunalforaggression/
https://www.ila-americanbranch.org/international-law-weekend/
https://twitter.com/ABILA_official/status/1696411172801781982
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7102094228528263169
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• Panel I: Leugnung: De Facto, de Jure and in Doctrina 

• Panel II: Die Auswirkungen von Leugnung in Post-Konfliktgesellschaften 

• Panel III: Leugnung, ihre Regulierung und rechtliche Besonderheiten 

• Panel IV: Wiedergutmachung, Anerkennung und Versöhnung 

• Panel V: Unleugbar und nicht unlösbar. Andere Wege nach vorne 

Die Leitfragen im Mittelpunkt der Konferenz sind: „Greifen Gesetze gegen Leugnung zu stark 
in die Meinungsfreiheit ein?”, „Was sind die rechtlichen und praktischen Herausforderungen 
im Rahmen der Regulierung von Völkermordleugnung?“, „Wie können Maßnahmen gegen 
Völkermordleugnung die Wiederholung der Gräueltaten verhindern?” and „Was können 
Online-Plattformen tun, um Völkermordleugnung entgegenzuwirken? 

Das Nuremberg Forum wird führende Praktiker:innen, Expert:innen und Fachleute aus dem 
gesamten Bereich des Völkerstrafrechts und verwandten Gebieten zusammenbringen. Als 
Redner bereits zugesagt haben unter anderem: Serge Brammertz (Ankläger, 
Residualmechanismus für die Ad-hoc-Strafgerichtshöfe), Alice Wairimu Nderitu (UN-
Sonderberaterin zur Prävention von Völkermord), Dr. Navi Pillay (ehem. UN-Hochkommissarin 
für Menschenrechte, ehemalige Richterin am Internationalen Strafgerichtshof und 
Internationalen Strafgerichtshof für Ruanda) und Dr. Ludwig Spaenle (Beauftragter der 
Bayerischen Staatsregierung für jüdisches Leben und gegen Antisemitismus, für 
Erinnerungsarbeit und geschichtliches Erbe). 

Für mehr Informationen und für die Registrierung zum Nuremberg Forum besuchen Sie gerne 
unsere Website unter www.nurembergforum.org.

http://www.nurembergforum.org/
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III. Stellenanzeigen   

Eine Stelle als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (50%), Institut für Völkerrecht, Universität 
Bonn (Deadline: 09.09.2023)  

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine internationale 
Forschungsuniversität mit einem breiten Fächerspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 35.000 
Studierende, mehr als 6.000 Beschäftigte und ein exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die 
Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutschlands und wurde als 
Exzellenzuniversität ausgezeichnet. 

Das Institut für Völkerrecht der Universität Bonn zählt zu den ältesten und renommiertesten 
Forschungsinstituten im Bereich des Völkerrechts in Deutschland und feiert im Jahr 2024 sein 
einhundertjähriges Bestehen. Das Institut hat zwei wissenschaftliche Direktoren und zehn 
wissenschaftliche Mitarbeiter*innen sowie mehrere studentische Hilfskräfte. Das Institut für 
Völkerrecht der Universität Bonn sucht zum 01.10.2023 oder zum nächstmöglichen Termin 
befristet auf 3 Jahre eine*n 

 

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (50%) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Abhalten von Arbeitsgemeinschaften im Bereich des Staatsrechts im Umfang von 
zwei Semesterwochenstunden 

• Unterstützung des Institutsdirektors Prof. Dr. Talmon in Forschung und Lehre 
aufden Gebieten des Völkerrechts, des Europarechts und des Staatsrechts 

• Selbstständige Recherchetätigkeiten in englischer und deutscher Sprache 
• Mitwirkung bei Publikationen 
• Vorbereitung von Unterrichtsmaterialien 
• Übernahme von Korrekturaufgaben 
• Vertretung des Institutsdirektors bei dienstlicher Abwesenheit in 

Lehrveranstaltungen 

Ihr Profil:  

• ein mit mindestens „vollbefriedigend“ abgeschlossenes rechtswissenschaftliches 
Studium, 

• sehr gute englische Sprachkenntnisse, 
• fundierte Kenntnisse in den vom Lehrstuhl vertretenen Rechtsgebieten, 
• Interesse an internationalrechtlichen Fragestellungen. 

Wir bieten: 

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit bei einem der größten 
Arbeitgeber der Region, Arbeitsplatzsicherheit und Standorttreue, 

• Möglichkeit zur Promotion, 
• betriebliche Altersversorgung (VBL), 
• zahlreiche Angebote des Hochschulsports, 
• eine sehr gute Verkehrsanbindung bzw. die Möglichkeit kostengünstige 

Parkangebote zu nutzen, 
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• flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, 
• Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als 
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in 
denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen und deren Karrieren besonders zu fördern. 
Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. 
Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen 
gleichgestellten Personen ist besonders willkommen. 

Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 09.09.2023 unter Angabe der Kennziffer 
34.23.331 aus technischen Gründen ausschließlich in einer PDF-Datei per E-Mail an Frau Esra 
Tarim, sekretariatvr@uni-bonn.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Antonia Kratz, 
Telefon: 0228-739681, akratz@uni-bonn.de, zur Verfügung. 

 

*** 

 

Eine Stelle als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (50 %), Professur für Öffentliches Recht 
und Europarecht (Prof. Dr. Jürgen Bast), Justus-Liebig-Universität Gießen (Deadline: 
18.09.2023)  

Die 1607 gegründete Justus-Liebig-Universität Gießen (JLU) ist eine traditionsreiche 
Forschungsuniversität. Inspiriert von der Neugier auf das Unbekannte ermöglichen wir rund 
26.500 Studierenden und 5.700 Beschäftigten, Wissenschaft für die Gesellschaft 
voranzutreiben. Gehen Sie zusammen mit uns neue Wege und schreiben Sie 
Erfolgsgeschichten – Ihre eigene und die der Universität. 

Unterstützen Sie uns ab 01.11.2023 in Teilzeit (50 %) als 

  

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 

für das Fachgebiet Öffentliches Recht und Europarecht 

  

Die Stelle ist gemäß § 2 WissZeitVG und § 72 HessHG mit Gelegenheit zur eigenen 
wissenschaftlichen Qualifizierung befristet an der Professur für Öffentliches Recht und 
Europarecht (Prof. Bast) am Fachbereich Rechtswissenschaft zu besetzen. Bei Vorliegen der 
tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-H. 

Sie werden, soweit die zulässige Höchstdauer einer befristeten Beschäftigung nicht 
überschritten wird, in der Regel für die Dauer von zunächst 3 Jahren beschäftigt. Eine 
Verlängerung um bis zu weitere 2 Jahre ist unter der o.g. Voraussetzung möglich. 

Ihre Aufgaben im Überblick 

• Sie arbeiten im Team einer forschungsorientierten, interdisziplinär ausgerichteten 
Professur, deren Themenschwerpunkte das Europarecht und das Migrationsrecht 
bilden. An der Professur sind unter anderem die Herausgeberschaft eines 
Studienbuchs zum Unionsverfassungsrecht und die Leitung der DFG-

mailto:sekretariatvr@uni-bonn.de
mailto:akratz@uni-bonn.de
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Forschungsgruppe „Menschenrechtsdiskurse in der Migrationsgesellschaft 
(MeDiMi)“ angesiedelt. Die Betreuung der Promovierenden erfolgt individuell und 
im Rahmen eines regelmäßigen Forschungskolloquiums. 

• Als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in erbringen Sie wissenschaftliche 
Dienstleistungen in Forschung und Lehre gemäß § 72 HessHG. Sie haben 
Gelegenheit zur hochschuldidaktischen Qualifizierung und zu selbstbestimmter 
Forschung, insbesondere durch ein eigenes Promotionsvorhaben im Öffentlichen 
Recht. 

• Sie wirken im Rahmen Ihrer Interessen bei Forschungsprojekten der Professur mit 
und stehen im fachlichen Austausch mit den übrigen Wissenschaftler/innen. 

• Sie übernehmen Lehraufgaben gemäß der Lehrverpflichtungsverordnung des 
Landes Hessen im Umfang von 2 SWS, üblicherweise durch vorlesungsbegleitende 
Arbeitsgemeinschaften im Öffentlichen Recht. 

• Sie unterstützen die Professurleitung bei der Planung und Durchführung von 
Lehrveranstaltungen und übernehmen im üblichen Umfang Verwaltungsaufgaben 
an der Professur. 

Ihre Qualifikationen und Kompetenzen 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach 
Rechtswissenschaft  

• Vertiefte Kenntnisse im Öffentlichen Recht, insbesondere im Europarecht 
• Sie streben an, eine Dissertation zu einem der Themenschwerpunkte der Professur 

zu verfassen (eigene Themenvorstellungen sind erwünscht, aber keine notwendige 
Voraussetzung) 

Unser Angebot an Sie 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten (Präsenzpflichten 
während der Vorlesungszeit nach individueller Absprache; Wohnort im Großraum 
Frankfurt/Main möglich) 

• Die kostenlose Nutzung des öffentlichen Personennahverkehrs (LandesTicket 
Hessen) 

• Mehr als 100 Seminare, Workshops und E-Learning-Angebote pro Jahr zur 
persönlichen Weiterbildung (z.B. kostenlose Sprachkurse) sowie vielfältige 
Gesundheits- und Sportangebote 

• Eine Vergütung nach TV-H, betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage sowie 
Sonderzahlungen 

• Die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf (Zertifikat „audit familiengerechte 
hochschule“) 

  

Für weitere Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Jürgen Bast per E-Mail (jbast@recht.jlug.de) 
gerne zur Verfügung. 

Die JLU strebt einen höheren Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich an; deshalb bitten 
wir qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Aufgrund des 
Frauenförderplanes besteht eine Verpflichtung zur Erhöhung des Frauenanteils. Die JLU 
versteht sich als eine familiengerechte Hochschule. Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern 
sind willkommen. Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Sie wollen mit uns neue Wege gehen? 

mailto:jbast@recht.jlug.de
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Bewerben Sie sich über unser Onlineformular bis zum 18.09.2023 unter Angabe der 
Referenznummer 501/01. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

*** 

 

Eine Stelle als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (50 %), Justus-Liebig-Universität Gießen, 
Professur für Öffentliches Recht und Europarecht (Deadline: 29.09.2023)  

Die 1607 gegründete Justus-Liebig-Universität Gießen (JLU) ist eine traditionsreiche 
Forschungsuniversität. Inspiriert von der Neugier auf das Unbekannte ermöglichen wir rund 
26.500 Studierenden und 5.700 Beschäftigten, Wissenschaft für die Gesellschaft 
voranzutreiben. Gehen Sie zusammen mit uns neue Wege und schreiben Sie 
Erfolgsgeschichten – Ihre eigene und die der Universität. 

Unterstützen Sie uns ab 01.01.2024 in Teilzeit (50 %) als 

  

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 

der Refugee Law Clinic 

  

Die Stelle ist gemäß § 2 WissZeitVG und § 72 HessHG mit Gelegenheit zur eigenen 
wissenschaftlichen Qualifizierung befristet an der Professur für Öffentliches Recht und 
Europarecht am Fachbereich Rechtswissenschaft zu besetzen. Bei Vorliegen der tariflichen 
Voraussetzungen erfolgt die Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-H. 

Sie werden, soweit die zulässige Höchstdauer einer befristeten Beschäftigung nicht 
überschritten wird, in der Regel für die Dauer von zunächst 3 Jahren beschäftigt. Eine 
Verlängerung um bis zu weitere 2 Jahre ist unter der o.g. Voraussetzung möglich. 

Ihre Aufgaben im Überblick 

• Die ausgeschriebene Stelle dient der Koordination der Refugee Law Clinic (RLC), einem 
interdisziplinären und praxisorientierten Ausbildungsprojekt der JLU, das am 
Fachbereich Rechtswissenschaft angesiedelt ist. Im Rahmen des Projektes werden 
Studierende im Asyl- und Aufenthaltsrecht ausgebildet, um anschließend 
ehrenamtliche Rechtsberatung anbieten zu können. Die RLC Gießen wurde als erste 
ihrer Art 2007 gegründet und agiert in einem umfangreichen, überregionalen 
Netzwerk aus Personen und Institutionen, die in Wissenschaft und Praxis tätig sind. 

• Als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in erbringen Sie wissenschaftliche 
Dienstleistungen in Forschung und Lehre gemäß § 72 HessHG. Ihre Aufgaben umfassen 
die Organisation der Ausbildung, Betreuung der Lehre und Koordination der 
Beratungstätigkeit der RLC. Die Planung und Durchführung von öffentlichen 
Veranstaltungen und Fortbildungen im Bereich Flucht und Migration sind ebenfalls 
fester Bestandteil des Aufgabenprofils. 

• Im Rahmen Ihrer Tätigkeit als Koordinator/in sind Sie an der Schnittstelle von 
Wissenschaft und Praxis tätig und sind für lokale Akteure im Bereich der Migration 
verlässliche Ansprechperson für Fragen zum Migrationsrecht. 

https://www.uni-giessen.de/karriere/stellenangebote/bewerbung
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• Als Teil des Leitungsgremiums der RLC wirken Sie an der strategischen 
Weiterentwicklung des Ausbildungsprojekts mit. Insbesondere entwickeln und 
implementieren Sie innovative Konzepte in den Bereichen Online-Beratung, Arbeit mit 
Sprachmittlern und Fortbildung von Ehrenamtlichen. 

• Sie haben Gelegenheit zu selbstbestimmter Forschung und zur hochschuldidaktischen 
Qualifizierung, insbesondere durch vertiefte Auseinandersetzung und Fortbildung zu 
Fragen des deutschen, europäischen und internationalen Asyl- und Aufenthaltsrechts 
und durch Mitwirkung an einschlägigen Forschungstätigkeiten der Professur. Die 
Promotion kann angestrebt werden, ist aber keine Voraussetzung. 

• Im Rahmen Ihrer Tätigkeit für die RLC erfüllen Sie die Pflicht zur Übernahme von 
Lehraufgaben gemäß Lehrverpflichtungsverordnung des Landes Hessen. 

Ihre Qualifikationen und Kompetenzen 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach Rechtswissenschaft, 
Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften oder anderen einschlägigen 
Fachrichtungen (Erstes Juristisches Examen, Master oder gleichwertiger Abschluss) 

• Fundierte Kenntnisse im Asyl- und Aufenthaltsrecht 

• Erfahrung in der Beratung von Geflüchteten 

Unser Angebot an Sie 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten 

• Die kostenlose Nutzung des öffentlichen Personennahverkehrs (LandesTicket Hessen) 

• Mehr als 100 Seminare, Workshops und E-Learning-Angebote pro Jahr zur 
persönlichen Weiterbildung sowie vielfältige Gesundheits- und Sportangebote 

• Eine Vergütung nach TV-H, betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage sowie 
Sonderzahlungen 

• Die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf (Zertifikat „audit familiengerechte 
hochschule“) 

Für weitere Rückfragen steht Ihnen Frau Saskia Ebert telefonisch (0641/99-21066) oder per E-
Mail (Saskia.Ebert@recht.uni-giessen.de) gerne zur Verfügung. 

Die JLU strebt einen höheren Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich an; deshalb bitten 
wir qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Aufgrund des 
Frauenförderplanes besteht eine Verpflichtung zur Erhöhung des Frauenanteils. Die JLU 
versteht sich als eine familiengerechte Hochschule. Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern 
sind willkommen. Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Sie wollen mit uns neue Wege gehen? 

Bewerben Sie sich über unser Onlineformular bis zum 29.09.2023 unter Angabe der 
Referenznummer 515/01. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

*** 

 

  

mailto:Saskia.Ebert@recht.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/karriere/stellenangebote/bewerbung
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Eine W3-Professur für Öffentliches Recht, insbesondere Völkerrecht, Europa-Universität 
Viadrina Frankfurt (Oder) (Deadline: 01.10.2023)  

An der Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) ist unter Zuordnung zur Juristischen 
Fakultät voraussichtlich zum 01.10.2024 eine 

 

W3-Professur für Öffentliches Recht, insbesondere Völkerrecht 

 

zu besetzen. 

Der/die Stelleninhaber/in soll das Fach in Forschung und Lehre breit vertreten. Der 
Schwerpunkt in der Lehre soll im Rahmen des Schwerpunktbereichs Völkerrecht liegen. Von 
der Stelleninhaberin oder dem Stelleninhaber wird erwartet, dass sie/er auch Lehre in den 
Pflichtfächern und im Schwerpunktbereich des deutschen Öffentlichen Rechts anbietet. 

Im Rahmen ihres Profils erwartet die Juristische Fakultät der Europa-Universität zusätzlich von 
dem/der Stelleninhaber/in: 

• Mitwirkung in der akademischen Leitung des weiterbildenden 
englischsprachigenMasterstudiengangs International Human Rights and 
Humanitarian Law sowie Lehre im Studiengang, 

• Mitwirkung in der Lehre des konsekutiven Masterstudiengangs Europäisches 
Wirtschaftsrecht und in interdisziplinären Studiengängen. 

Wünschenswert ist darüber hinaus: 

• Interesse an interdisziplinären Projekten, 
• Interesse an internationalen Kooperationen, vor allem mit mittel- und 

osteuropäischen Kolleginnen und Kollegen, insbesondere der Adam-Mickiewicz-
Universität Poznań. 

Die allgemeinen Voraussetzungen richten sich nach § 41 BbgHG. Die Professur ist unbefristet. 

Die Europa-Universität Viadrina hat sich im Rahmen ihres Gleichstellungskonzepts das 
strategische Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre deutlich zu erhöhen. 
Sie bittet Wissenschaftlerinnen deshalb ausdrücklich um ihre Bewerbung. Bewerberinnen 
können sich mit der Gleichstellungsbeauftragten in Verbindung setzen (www.europa-
uni.de/gleichstellung). 

Die Universität unterstützt ihre Mitglieder bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
Nähere Informationen finden Sie unter: (www.europa-uni.de/familie). 

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung und Befähigung vorrangig 
berücksichtigt. Der Hinweis auf eine Schwerbehinderung muss im Bewerbungsanschreiben 
oder an gut erkennbarer Stelle im Lebenslauf oder durch gesonderte Mitteilung erfolgen. 

Wir bieten Ihnen: 

• Arbeiten und Leben an einer lebendigen Universität mit internationalem Profil, 
• einen stetigen interdisziplinären Austausch, 
• internationale Kooperationen und 
• eine familienfreundliche Hochschule. 

http://www.europa-uni.de/gleichstellung
http://www.europa-uni.de/gleichstellung
http://www.europa-uni.de/familie
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Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte in elektronischer Form, 
zusammengefasst in einer pdf-Datei, unter Angabe der Kenn-Nr. 235308780K3 bis zum 
01.10.2023 an die 

Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) 

Dekan der Juristischen Fakultät 

Herrn Prof. Dr. Ulrich Häde 

E-Mail: dek-rewi@europa-uni.de 

 

*** 

 

Five 2-year Postdoctoral Fellowships (100%), University of Konstanz (Deadline: 10.10.2023)  

Five 2-year Postdoctoral Fellowships at the Zukunftskolleg 

(Fulltime, E 13 TV-L) 

Reference No: 2023/167. The preferred start date is April 1st, 2024. Conditionally on the 
submission of an external grant, the position can be extended for an additional year. In 
principle, the position can be divided into two half-time positions. 

The University of Konstanz is one of eleven Universities of Excellence in Germany. Since 2007 
it has been successful in the German Excellence Initiative and its follow-up programme, the 
Excellence Strategy. 

The Zukunftskolleg is an Institute for Advanced Study for early career postdoctoral researchers 
in the natural sciences, humanities and social sciences. It is a central component of the 
university’s strategy “creative.together”. The Zukunftskollegs promotes interdisciplinary 
discourse between distinguished researchers from Germany and abroad, and provides them 
with the resources to conduct their research independently and free from administrative 
constraints. The working language is English. 

Each fellow is a member of both a university department and the Zukunftskolleg. Additionally, 
fellows of the Zukunftskolleg can be affiliated to the Clusters of Excellence at the University of 
Konstanz: “Politics of Inequality” or “Centre for the Advanced Study of Collective Behaviour”. 

Up to two Cluster-Zukunftskolleg Fellowships related to the study of collective behaviour can 
be funded by the “Centre for the Advanced Study of Collective Behaviour” directly. 

The target group consists of excellent postdoctoral researchers at the early career level, with 
leadership abilities and a capacity for teamwork, so that they can reasonably be expected to 
take up leading roles in academia. The applications are evaluated in a two-stage process by 
international reviewers. The candidates will be informed about the decision around mid-
February 2024. 

We Offer: 

• Professional infrastructure and an appropriate workplace for conducting research 
• Individual Research Allowance 
• Access to a pool for funding cooperative projects, research assistants, travel, and 

equipment purchases 
• Funds for mutual research visits to international collaborators 

mailto:dek-rewi@europa-uni.de
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• The possibility of attracting senior research partners to Konstanz through the senior 
fellowship and the mentorship program 

• The opportunity to benefit from a variety of career development measures, including 
the University of Konstanz’s Academic Staff Development and Research Support 
offices 

• No teaching obligation, but an opportunity to teach in collaboration with your 
department at the University of Konstanz 

• An international and interdisciplinary community of peers. 

Your Responsibilities: 

• Develop and implement your research project 
• Build up your own research profile 
• You are expected to participate actively in the regular weekly meetings of the 

Zukunftskolleg (and/or the respective Cluster of Excellence) and to contribute to the 
Zukunftskolleg in creating a team of exciting interdisciplinary postdoctoral researchers 

• Have your place of residence in Konstanz or its surroundings 

Your Competencies: 

• You should be in possession of a doctoral degree granted between October 31, 2021 
and December 31, 2023. Earlier graduation dates can be accepted in case of 
maternity/paternity leave, or working contracts outside academia. 

• Candidates must not hold a permanent professorship, or have a habilitation or 
equivalent (Venia legendi). Candidates with their own position funded by another 
program, which can be transferred to Konstanz, are also eligible. 

• Applicants must propose a research project that ties in with a discipline represented 
at the University of Konstanz. They are invited to include in their motivation letter a 
reflection note on how their research relates to the 17 SDGs of the UN. 

• Applicants should contact potential Local Academic Partners among the researchers 
at the University of Konstanz in order to ensure appropriate affiliation. Support from 
a department strengthens the application. 

• International experience in teaching or research, and a strong interest in 
interdisciplinary topics are desirable. 

More information on the Zukunftskolleg and current Fellows, as well as a special section 
devoted to the application and selection process (online application process, required 
documents, guidelines on eligibility, evaluation criteria, the timeline and the stages of the 
selection process) are available on our website at: http://zukunftskolleg.uni-konstanz.de. 

All applications and supporting materials (letter of motivation, research proposal, curriculum 
vitae, writing sample and two letters of reference) must be submitted in English via our Online 
Application Portal. 

Questions can be directed via e-mail to: zukunftskolleg-application@uni-konstanz.de. We look 
forward to receiving your application until 10 October 2023, 11:00 am (Konstanz time). 

 

*** 

 

 

http://zukunftskolleg.uni-konstanz.de/
https://stellen.uni-konstanz.de/en/jobposting/8629e2a8b6512ee7f215e12836192a2243ed7c4f3/apply
https://stellen.uni-konstanz.de/en/jobposting/8629e2a8b6512ee7f215e12836192a2243ed7c4f3/apply
mailto:zukunftskolleg-application@uni-konstanz.de
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Eine Stelle als Rechtsreferendar*in, Deutsche Gesellschaft für Auswärtige Politik (Deadline: 
keine Deadline)  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine/n RechtsreferendarIn für die Wahlstation mit dem Schwerpunkt Internationales 
Recht (m/w/d). 

 
Kennwort: Dauerausschreibung Recht 

Die Deutsche Gesellschaft für Auswärtige Politik bietet Juristinnen und Juristen die 
Möglichkeit, ihre Wahlstation im Rahmen des Referendariats im Bereich internationales Recht 
zu absolvieren. Wie bieten Ihnen einen vertieften Einblick in die vielseitigen Tätigkeitsfelder 
eines Think Tanks mit internationalen Kooperationen. Sie arbeiten an Themen, die sich durch 
außenpolitische Relevanz auszeichnen und beraten u.a. Regierungen und Parlamente. 

Die Deutsche Gesellschaft für Auswärtige Politik e.V. (DGAP) forscht und berät zu aktuellen 
Themen und Trends der deutschen Außenpolitik. Als unabhängige, überparteiische und 
gemeinnützige Experten- und Mitgliederorganisation prägt sie seit über 60 Jahren die 
außenpolitische Debatte in Deutschland und trägt zur internationalen Vermittlung deutscher 
Politik bei. 

IHRE AUFGABEN: 

• Juristische Recherchen und Zuarbeit für Publikationen des Forschungsinstituts; 

• Erstellung von Vorlagen zu Themen des Internationalen Rechts; 

• Thematische Vorbereitung von Terminen und Veranstaltungen; 

• Unterstützung bei der strategischen Politikberatung in den Bereichen der Außen- und 
Sicherheitspolitik; 

• Unterstützung bei internationalen Kooperationen. 

SIE BRINGEN MIT: 

• Erfolgreich abgeschlossenes und mindestens befriedigendes erstes juristisches 
Staatsexamen in Rechtswissenschaft; 

• Fähigkeit zum selbstständigen wissenschaftlichen Arbeiten; 

• Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift; 

• Sicheres Text- und Ausdrucksvermögen; 

• Wünschenswert Erfahrung in der forschungsbasierten Arbeit oder Politikberatung. 

WIR BIETEN IHNEN: 

• Verantwortungsvolle, spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem 
aufgeschlossenen, interdisziplinären Team; 

• Eine Tätigkeit an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Praxis; 

• Kontakt zu nationalen und internationalen Persönlichkeiten aus Politik, Wirtschaft, 
Medien und Zivilgesellschaft; 

• Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team in einer dynamischen Organisation. 
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Wir freuen uns darauf, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen! 

Für inhaltliche Fragen zur Stelle steht Ihnen Dr. Monika Lüke gern zur Verfügung 
(lueke@dgap.org; +49 30 254231-117). Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
inkl. Zeugnisse und Lebenslauf, die Sie bitte in nur einer PDF-Datei und unter der Nennung des 
Kennwortes Dauerausschreibung Recht zu Händen von Dr. Monika Lüke an folgende Adresse 
senden: jobs@dgap.org. Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von 
Frauen in Bereichen mit Unterrepräsentanz besonders erwünscht und werden den 
gesetzlichen Vorgaben entsprechend bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. Außerdem schätzen wir Vielfalt und begrüßen Bewerbungen von 
Menschen unabhängig von kultureller, sozialer oder ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion 
oder Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. Menschen mit 
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung nach 
den gesetzlichen Vorgaben bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. Bitte beachten Sie, dass nur 
Bewerberinnen und Bewerber kontaktiert werden, die zu einem Auswahlgespräch eingeladen 
werden. 

 

*** 

 

Stellen als Reporter*innen (Honorarbasis), Oxford University Press, Oxford Reports on 
International Law in Domestic Courts (ILDC) Deutschland (Deadline: laufend, keine 
Deadline)  

Die Online-Datenbank „Oxford Reports on International Law in Domestic Courts“ (ILDC), die 
von dem renommierten Wissenschaftsverlag Oxford University Press als Bestandteil der 
„Oxford Reports on International Law“ betrieben wird, enthält eine stetig wachsende 
englischsprachige Sammlung von Entscheidungen nationaler Gerichte zum Völkerrecht. Diese 
werden als sog. „Headnotes“ nicht nur aus der Gerichtssprache ins Englische übersetzt, 
sondern auch von fachkundigen Reporterinnen und Reportern aus den Herkunftsstaaten 
zusammengefasst und in Anmerkungen besprochen. 

Das deutsche ILDC-Team ist nun auf der Suche nach Verstärkung. 

Reporterinnen und Reporter für ILDC sollten ein juristisches Studium – möglichst mit 
völkerrechtlichem Schwerpunkt – abgeschlossen haben oder sich auf sonstige Weise mit dem 
Völkerrecht wissenschaftlich befassen. 

Sie genießen folgende Vorteile: 

• Publikationsmöglichkeit in der weltweit rezipierten ILDC-Datenbank 
• kleines Honorar, wahlweise Buchgutscheine bei OUP 
• Teilnahme an einer ILDC-Schulung 
• Kontakte zu Juristinnen und Juristen im weltweiten ILDC-Netzwerk 

Bei Interesse wenden Sie sich per E-Mail an den Koordinator des deutschen ILDC-Teams, Prof. 
Dr. Björn Schiffbauer (bjoern.schiffbauer@uni-rostock.de), mit: 

• einem akademischen Lebenslauf, 
• einem kurzen Motivationsschreiben und 
• Angabe Ihrer völkerrechtlichen Interessensschwerpunkte. 

mailto:lueke@dgap.org
mailto:bjoern.schiffbauer@uni-rostock.de
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Im Namen des gesamten ILDC-Teams freue ich mich, Sie bei Interesse in einem Video-
Gespräch näher kennenzulernen! 

Prof. Dr. Björn Schiffbauer 

Koordinator des Deutschen ILDC-Team 

 

Mission Statement 

Das deutsche ILDC-Team will wichtige Entscheidungen deutscher Gerichte zum Völkerrecht 
erfassen und dabei auch Bereiche der Gerichtspraxis dokumentieren, die bisher weniger im 
Zentrum völkerrechtlicher Forschung standen. 

Wenn das Völkerrecht in höherem Maße Gegenstand nationaler Gerichtsentscheidungen 
wird, ist es auch Aufgabe der Völkerrechtswissenschaft, diese Praxis zu erschließen. Zu Beginn 
des 20. Jahrhunderts nahm Hersch Lauterpacht wichtige nationale Gerichtsentscheidungen in 
die „International Law Reports“ auf; das Kaiser-Wilhelm-Institut für ausländisches öffentliches 
Recht und Völkerrecht begann mit der Reihe „Fontes Iuris Gentium“, deutsche 
Gerichtsentscheidungen zum Völkerrecht zusammenzutragen und zu übersetzen. 

An dieser Tradition orientiert sich gegenwärtig die Online-Datenbank ILDC. Sie trägt dem 
Anwachsen der völkerrechtlichen Praxis nationaler Gerichte aus verschiedenen Staaten aller 
Regionen der Welt systematisch Rechnung, indem sie einschlägige Entscheidungen in ihrer 
Breite wie in ihrer Tiefe erfasst, übersetzt und für ein weltweites Fachpublikum aus 
innerstaatlicher Perspektive erläutert. Sie erfüllt damit nicht nur eine dokumentarische 
Funktion, sondern trägt auch dazu bei, den gegenwärtigen Status des Völkerrechts mit einem 
hohen Verbreitungsgrad widerzuspiegeln – sei es in Bezug auf die spezifische Auslegung und 
Anwendung völkerrechtlicher Verträge als Staatenpraxis oder eine gerichtlich zum Ausdruck 
gebrachte staatliche opinio iuris zur Erschließung möglicher Normen des 
Völkergewohnheitsrechts. 

Unter diesen Aspekten möchte das deutsche ILDC-Team die völkerrechtliche Gerichtspraxis in 
Deutschland erfassen. Im Mittelpunkt stehen einerseits eher klassische völkerrechtliche 
Themen wie Immunitäten, Menschenrechte und das humanitäre Völkerrecht sowie 
inzwischen auch das Völkerstrafrecht. Daneben soll das deutsche ILDC-Team aber auch in 
Bereiche vordringen, die zunehmend völkerrechtlich beeinflusst werden, aber noch keine 
zentrale Stelle im Kreis der Völkerrechtswissenschaft eingenommen haben, darunter etwa das 
Arbeitsrecht, das Sozialrecht oder das Steuerrecht. 

 

*** 
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Impressum 

Diese Mitteilungen wurden vom Newsletterteam des Völkerrechtsblogs erstellt. Diese 
Informationen sind auch online in der Service-Rubrik des Völkerrechtsblogs unter 
http://voelkerrechtsblog.org/ abrufbar und werden dort regelmäßig aktualisiert. 

Hinweise auf Veranstaltungen, Stellenausschreibungen und Calls for Papers nimmt das 
Newsletterteam gerne unter newsletter@voelkerrechtsblog.org entgegen. 

Der Völkerrechtsblog stellt eine Plattform dar, auf der regelmäßig Beiträge zu 
völkerrechtlichen Themen veröffentlicht und diskutiert werden. Die Mitglieder der DGIR sind 
herzlich dazu eingeladen, sich durch Blog-Posts und Diskussionsbeiträge zu beteiligen. Blog-
Posts werden gerne unter editorial-team@voelkerrechtsblog.org entgegengenommen. 

 

Datenschutz  

Ihre Mailadresse wird in unserer Newsletter-Liste geführt. Sollten Sie nicht mehr auf dieser 
Liste geführt werden wollen und keine Mitteilungen mehr von der DGIR erhalten wollen, dann 
senden Sie bitte eine leere E-Mail mit dem Betreff „Unsubscribe DGIR Mitteilungen“ an 
sekretariat-hobe@uni-koeln.de. Wenn Sie jedoch weiter auf der Liste geführt werden wollen, 
ist keine Reaktion nötig. 

http://voelkerrechtsblog.org/
mailto:newsletter@voelkerrechtsblog.org
http://www.voelkerrechtsblog.com/
mailto:editorial-team@voelkerrechtsblog.org
mailto:sekretariat-hobe@uni-koeln.de
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